Segun la evaluacion curricular se tuvo lo siguiente:

ACTA DE EVALUACION PERSONAL (ENTREVISTA PERSONAL)

CONCURSO CAS N2001-2026-MDBLU

Siendo las 10:00 Am del dia, 28 de enero del 2026, en la oficina de Regidores de la
Municipalidad Distrital de Bellavista de la Union, en el distrito del mismo nombre, nos
reunimos los miembros Titulares del comité evaluador CAS N2001-2026-MDBLU, Presidida por
la C.PC. Verdnica Amaya Cherre, Gerente Municipal, Mg. Marleny Janet Chunga Chunga,
Especialista de Recursos Humanos, Ing. Juan Carlos Ipanaque Panta, Gerente Desarrollo
Territorial y Econdémico, de la Municipalidad Distrital de Bellavista de la Unién, para la
evaluacion correspondiente a (Entrevista Personal).

ITEM NOMBRES REGISTRO | FECHA CARGO AL QUE CONDICION
POSTULA
DENISSE  LISBET _CHUNGA ESPECIALISTA
L urano 395 | 230126 | poocrAMAS SOCIALES | O CUMPLE
LESLY  KARINESS _ IMAN ESPECIALISTA
2 | MORALES 396 | 230126 | oonGRAMAS SOCIALES | VO CUMPLE
L | RONALD NIZAMA CANOVA MR [ gipecmusm INVIERTE | o, CUnmte
GREGORIO PRADO ANCAJIMA - ESPECIALISTA EN
o1. S| CUMPLE
4 403 | 260126 | o) CTECIMIENTO UMPH
EVA DANAE JESENIA CHUNGA TECNICO
5 | CORREA 405 | 26.01.26 | ADMINISTRATIVO  EN | NO CUMPLE
FISCALIZACION
JUNIOR __ STEVEN _ LOPEZ TECNICO
6 | cHULLE 406 | 26.01.26 | ADMINISTRATIVO EN | NO CUMPLE
FISCALIZACION
MELISSA AYME ESPECIALISTA
7 | MONTENEGRO CHUNGA 409 | 260126 | oorcramas sociaes | VO CUMPLE

Se deja constancia que se cit6 para el dia de hoy 28 de enero del presente a horas
10:00 am, a los participantes aptos para la entrevista personal, siendo los siguientes:

ITEM NOMBRES REGISTRO | FECHA CARGO ALQUE CONDICION
POSTULA
RONALD NIZAMA ESPECIALISTA
1 CANOVA 397 26.01.26 INVIERTE PE SICUMPLE
GREGORIO ESPECIALISTA EN
2 | PRADO 403 26.01.26 | ABASTECIMIENTO SI CUMPLE
ANCAJIMA

#
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Siendo las 10:30 am del dia 28 de enero del presente se dio inicio a la entrevista
personal, contdndose con la presencia solamente de un participante apto, siendo el siguiente:

ITEM NOMBRES REGISTRO FECHA CARGO AL QUE POSTULA
VIERTE PE
1 RONALD NIZAMA 397 16.01.26 ESPECIALISTA INVIERTE
CANOVA
CRITERIOS DE EVALUACION

EVALUACION PERSONAL (ENTREVISTA PERSONAL)

Evaluacién de competencias

a. Aspecto Personal
b. Facilidad de Expresién
c. Capacidad para Solucionar Problemas

15 puntos 13

Evaluacién cognoscitiva
a. Conocimiento en el Servicio al que postula

25 puntos 25

Puntaje Parcial

40 puntos 38

PUNTAJE TOTAL

38

No teniendo mas participantes se procedid a la evaluacion final, la misma que tiene el
siguiente resumen:

PUNTAJE DE :
ITEM POSTULANTE CSSSZC’LZR ENTREVISTA P‘T’gge
PERSONAL

1 DENISSE LISBET CHUNGA LITANO 40 - 40
2 LESLY KARINESS IMAN MORALES 35 . 35
3 RONALD NIZAMA CANOVA 55 38 93
4 GREGORIO PRADO ANCAJIMA 55 NP 55
5 EVA DANAE JESENIA CHUNGA CORREA 35 - 35
6 JUNIOR STEVEN LOPEZ CHULLE 35 - 35
7 MELISSA AYME MONTENEGRO CHUNGA 30 d 30

NP: NO PRESENTO
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Llevado a cabo el CONCURSO CAS N2001-2026-MDBLU, se tiene los siguientes resultados:

ITEM

PLAZA

SITUACION |

Especialista en Inversion y Liquidacion de

obras

DESIERTO _|

Especialista de Programas Sociales

DESIERTO

Especialista de Tesoreria

DESIERTO

Técnico Administrativo de Fiscalizacion

DESIERTO

Especialista en Invierte. Pe.

APROBADO

6

Especialista en Abastecimiento

DESIERTO

Siendo las 12:10 Pm del presente, se da por culminado la EVALUACION del concurso
CAS N2001-2026-MDBLU, por lo que, en sefial de conformidad, se procede a la firma
correspondiente del acta, por parte del comité de evaluacién del concurso.
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